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Handlaggningsrad vid sjukskrivning

e Tank pa att ej sjukskriva ndar egen sjukanmalan racker.

e Téank igenom malet (utredningar, rehabilitering) med sjukskrivningen
och nar/hur det ska uppnas.

o Overvag redan fran bérjan hur nedtrappning av sjukskrivningen kan
ske, sa ocksa hur rehabiliteringsinsatsen ska utféras.

o Overvag i férsta hand deltidssjukskrivning och/eller underlattnader i
arbetsuppgifter nér sa kan ske eller om patienten kan dterga i arbete
med hjdlp av arbetsgivarens anpassningsansvar. Beakta Socialstyrelsens
beslutsstéd och motivera ev. avsteg fran rekommenderad
sjukskrivningstid.

o "Kan patienten verkligen inte géra ndgon nytta 2 timmar per dag
p& jobbet"? Titta pa méjligheter att eventuellt féréndra arbetet
eller géra andra arbetsuppgifter under den period d3
sjukskrivningen pagar.

o Beakta arbetsplatsférhallanden. Vid behov, stétta patienten att diskutera
med arbetsgivare kring andra arbetsuppgifter

e Sjukskrivningar kan med fordel avslutas i mitten av patientens
arbetsvecka istdllet for i slutet av den. Detta for att bidra till mjukare
dtergdng i arbetet.

o Stall krav pa patienten att medverka i sin egen rehabilitering.
Dokumentera en plan for atergang i arbete I Cosmic - Rehabplan for
atergadng i arbete.

e Sjukskrivande lakare ska narvara pd de schemalagda teamtraffar som
anordnas, for att tillsammans med teamet f6lja upp patientens status
och tillsammans ta de ratta besluten

e Hindra upplevelse av att kdnna sig tvungen att sjukskriva. Tidsbrist,
patientens krav eller andras krav ska inte styra.

e Medicinsk utredning och rehabplan for atergdng i arbete kan ske
parallellt.

o Aterbesok hos lakare bor inte automatiskt forlaggas till sjukskrivnings-
periodens avslut. Patienten bér inte uppfatta sitt Idkarbesdk som ett
tillfalle for férlangd sjukskrivning, utan som ett tillfalle att vardera
insatser och dtgarder.
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Sjukskrivningen betraktas som en del av behandlingen. Ldakaren tar
stallning till vilken behandling patientens sjukdom kraver och bedémer
om sjukdomen medfér nedséattning av arbetsférmagan av medicinska
skal.

Beakta Alltid Genusfrdgan; om detta varit en kvinna/man hur hade jag
tankt da? Se Genushanden!

Overvag starkt riskerna med sjukskrivning t.ex. de fall dar patienten
inte skall/bor sjukskrivas t.ex. vid arbetsmiljoproblematik, social isolering
och missbruk.

Vid sjukskrivning ska frdgan om vald stallas se rutin ”Vald i nara relation”
via Insidan.

Retroaktiv sjukskrivning? — Var restriktiv!

Sjukintygsfall ar aldrig akuta nar det galler sjdlva sjukskrivningen. Detta
skall beaktas nar patienten far besodkstid, sarskilt vid férlangningar.

Om moajligt skall det vara samma lakare som férlanger sjukskrivningen.

Jav eller andra hinder far inte forekomma vid sjukskrivning. Se SOSFS
2005:29 7 kap § 2

Medicinskt underlag till arbetsférmedlingen (AF) for arbetssékande
skrives bara efter begaran av AF. Dessa underlag kan dven skrivas av
andra professioner an lakare.

Uppfoljning av sjukskrivning

GODKANT AV

Johan Palm

Nar patienten kontaktar halsocentralen for uppféljning av sjukintyg bor
forhallningssattet vara att bemétandet utgar fran att patienten
forbattrats.

Fokusera pa den arbetsférmaga som finns

« Riskindikatorer identifieras for Idngtidssjukskrivning t.ex.
arbetsldshet, missbruk och/eller konflikter pd arbetsplatsen

e Har planerade 3tgarder genomforts? Om inte, varfor?

o Overvag avstamningsméte tidigt och ange pd sjukintyget att detta
Oonskas.

¢ Redan tidigt under sjukskrivhingen ska man planera in
behandlingsatgarder, finns dessa pa den egna HC eller krévs externa

GRANSKAD AV GILTIGTFROM
Johan Brannstrém 2025-07-03

Original lagras och godkanns elektroniskt. Utskrifter galler endast efter verifiering mot systemet att utgavan fortfarande ar giltig.



REGION

JAMTLAND METODBESKRIVNING 33)

HARJEDALEN HANDLAGGNINGSRAD VID SJUKSKRIVNING 45990-4

HALSO- OCH SJUKVARDSPOLITISKA AVDELNINGEN
INGELA LINDSTROM

aktorer?

e Grundregeln ar personligt besék. Férlangning av sjukskrivning via
telefon ska endast ske efter sarskild 6verenskommelse och
dokumenterad kontakt. Férldngning kan daremot grundas pa aktuell
journalanteckning eller rapport fran medarbetare ur multimodalt
team. Om ett intyg eller utlatande inte grundas pa personlig
undersdkning skall skdlet anges enl. SOSFS 2005:29 10 kap §1

Ytterligare information kring sjukskrivning och Forsakringsmedicin se:
Insidan: Halso-och sjukvard/Vardadministrativa rutiner/ Sjukskrivning

Interna utbildningar i Saba Cloud

Lankar:
www.forsakringskassan.se/sjukvard

Forsakringsmedicinskt beslutsstdd Socialstyrelsen

Genushanden

Metodbok fér Rehabkoordinering

http://www.vardhandboken.se/Texter/Koordinering-vid-sjukskrivning-och-
rehabilitering/Oversikt/
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