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Medicinskt/odontologiskt ledningsansvar

Uppdrag från områdeschef/verksamhetschef till Medicinskt/odontologiskt ledningsansvarig läkare/tandläkare

Område: Klicka eller tryck här för att ange text.			

Områdeschef/Verksamhetschef: Klicka eller tryck här för att ange text.

Uppdragstagare:	Klicka eller tryck här för att ange text.	

Uppdragstid: Klicka eller tryck här för att ange text.

Medicinskt/odontologiskt ledningsansvar inom Klicka eller tryck här för att ange text.

Uppdragstagaren ska inom sitt ansvarsområde: 

· Vara arbetsgivarrepresentant och ansvara för området tillsammans med områdeschefen/verksamhetschefen tex:
· Tillsammans med områdeschef/verksamhetschef samordna och prioritera resurserna efter verksamhetens behov
· Ingå i områdeschefens/verksamhetschefens ledningsgrupp
· Medverka i områdets verksamhetsplanering och bokslut

· Driva gränsöverskridande kvalitetsutveckling i medicinska frågor inkl. medverka till lösningar för kortare led- och väntetider samt delta i arbetet med kunskapsstyrning
· Medverka vid utredningar där medicinsk kompetens är nödvändig
· Tillsammans med MLU/OLU (läkare/tandläkare med medicinskt/odontologiskt ledningsuppdrag) säkra att det finns goda övergripande rutiner för det medicinska/odontologiska omhändertagandet av patienterna, inklusive journalföring, hantering av läkemedel och medicinsk utrustning
· Vara ett stöd till verksamhetschefen i vårdgivarrollen
· Vara ett stöd till verksamhetschefen i arbetet med riskanalyser, avvikelser, klagomålsärenden och vårdskadeutredningar inkl. Lex Maria- ärenden, uppföljning och utvärdering av vidtagna åtgärder, när inte MLU/OLU eller annan specialistläkare är bättre lämpad
· Samordna MLU/OLU inom området vilket bl a innebär att tillförsäkra att nödvändig information mellan MLU/OLUer sker


Förutsättningar för uppdraget

· Funktionen som MLA/OLA är ett tidsbegränsat ledningsuppdrag på deltid. Arbetet ska rymmas inom ordinarie arbetstid med schemalagd tid för uppdraget. Den schemalagda tiden ska motsvara uppdragets omfattning. 
· Under uppdragstiden ska uppdragstagaren erhålla erforderlig kompetensutveckling för uppdragets utförande.
· I övrigt förutsättningar enligt ”Riktlinjer för verksamhetschef, medicinskt ledningsuppdrag samt medicinskt ledningsansvar” Dnr HSN/844/2020.


Uppdragstagaren förutsätts delta i relevanta fora, såsom regionens nätverk för MLA,

 Klicka eller tryck här för att ange text.

och

 Klicka eller tryck här för att ange text.

Uppdragets omfattning bedöms till cirka Klicka eller tryck här för att ange text. timmar/månad

Uppdragets arvode Klicka eller tryck här för att ange text. kronor per månad (i form av lönetillägg)

Uppdraget gäller under ovan angivna uppdragstid. Uppdraget kan under uppdragstiden sägas upp av endera parten med en uppsägningstid av tre månader.

Uppdraget är personligt och kan inte överlåtas.


Östersund     Klicka eller tryck här för att ange datum.	         Östersund    Klicka eller tryck här för att ange datum.



Områdeschef/Verksamhetschef 			Specialistläkare/Tandläkare	



Original lagras och godkänns elektroniskt. Utskrifter gäller endast efter verifiering mot systemet att utgåvan fortfarande är giltig.
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