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1. Rekrytering av deltagare till lokala programområden (LPO) – lokala 
arbetsgrupper (LAG) 
Ärenden som ska hanteras i samverkan kommuner – Region Jämtland Härjedalen, och där 
rekrytering önskas, kan delas upp i tre flöden, se nedan. 
 

1a). Beslut fattat tidigare i Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp men 
vakans har uppstått 
Om programområdet eller arbetsgruppen haft representant tidigare, men saknar representant på 
grund av vakans, ska förfrågan gå till kommunerna via kommunförbundet. LPO:et skickar förfrågan 
och underlag till arbetsområde Social välfärds funktionsbrevlåda: RSS@kfjh.se.  
Hantering av ärendet på kommunförbundet: 

• Förbundsstrateg fördelar ärendet 
• Utsedd samordnare tar frågan till berört kommunalt nätverk, säkrar förankring hos chef 

tillsammans med utsedd representant och meddelar frågeställaren vilken som blir kommunal 
representant.  

 
Dokument som ska medfölja ärendet 
Önskad representant från kommuner i LPO eller LAG: https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-
api/centuri/document/cfbdcdca-2037-479e-ad26-600dd2cbfc62/88734?srcformat=true  
 

1b). Beslut fattat i Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp om en ny 
LPO/LAG 
Om beslut är fattat i hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp om att skapa en ny LPO/LAG, och 
att kommunal representant önskas, ska ärendet lyftas för beslut om gemensam LAG 
(region/kommun).  
LPO:et skickar underlag till Länsövergripande tjänstepersonsarena för samverkan inom hälso- och 
sjukvård, skola och socialtjänst (f.n. Fredagsgruppen/SamReKo HSI) via regionöverläkare Lisbet 
Gibson: lisbet.gibson@regionjh.se och förbundsstrateg Elin Ring: elin.ring@kfjh.se  

• LPO:t säkrar dokumenterat beslut i Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp  
• Underlaget lyfts i Länsövergripande tjänstepersonsarena 
• Kommunintern dialog hålls om kommunal medverkan via kommunförbundets nätverk 
• Länsövergripande tjänstepersonsarena beslutar om gemensam LAG 
• Ärendet kan avslås eller revideras - då meddelas programområdet som önskar 

representant. 
Hantering av ärendet på kommunförbundet: 

• Förbundsstrateg fördelar ärendet 
• Utsedd samordnare tar frågan till berört kommunalt nätverk, säkrar förankring hos chef 

tillsammans med utsedd representant och meddelar frågeställaren vem/vilka som blir 
kommunal representant.  

mailto:RSS@kfjh.se
https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-api/centuri/document/cfbdcdca-2037-479e-ad26-600dd2cbfc62/88734?srcformat=true
https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-api/centuri/document/cfbdcdca-2037-479e-ad26-600dd2cbfc62/88734?srcformat=true
mailto:lisbet.gibson@regionjh.se
mailto:elin.ring@kfjh.se
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Dokument som ska medfölja ärendet 

• Önskad representant från kommuner i LPO eller LAG: 
https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-api/centuri/document/cfbdcdca-2037-479e-ad26-
600dd2cbfc62/88734?srcformat=true 

• Utdrag ur beslutsprotokoll från Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp 
• Presentation i Powerpoint. 

 

1c). Gemensamt initiativ – idé finns om ny gemensam LAG 
• Beredningsgruppen, LSG Patientsäkerhet eller aktuellt LPO skapar beslutsunderlag till LAG  
• Aktuell arbetsgrupp skickar förfrågan och underlag till Länsövergripande tjänstepersonsarena 

(f.n. Fredagsgruppen/SamReKo HSI) via regionöverläkare Lisbet Gibson: 
lisbet.gibson@regionjh.se och förbundsstrateg Elin Ring: elin.ring@kfjh.se 

• Förankrat underlag lyfts i Länsövergripande tjänstepersonsarena 
• Fredagsgruppen/SamReko HSI beslutar om gemensam LAG: 

o Resurser för kommunmedverkan: 
▪ Förbundsstrateg fördelar ärendet 
▪ Utsedd samordnare på kommunförbundet meddelar vem/vilka som blir 

kommunal representant och säkrar förankring hos chef tillsammans med 
utsedd representant. 

o Resurser för regionmedverkan: 
▪ Frågan löses via aktuellt LPO/LSG 
▪ Lokalt primärvårdsråd hanterar frågan om primärvårdsrepresentant om den 

inte kan lösas av LPO/LSG 
▪ HS-ledning kan vara behjälplig gällande representant från specialiserad vård 
▪ Utsedd representant säkrar förankring hos aktuell chef.  

• Ärendet kan avslås eller revideras – då meddelas aktuell frågeställare. 

 
Dokument som ska medfölja ärendet 

• Beslutsunderlag skapa lokal arbetsgrupp, LAG https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-
api/centuri/document/cfbdcdca-2037-479e-ad26-600dd2cbfc62/65644?srcformat=true    

• Presentation i Powerpoint. 
 

2. Process när dialog önskas/beslut erfordras 
• Aktuell arbetsgrupp LPO/LSG/LAG, eller central kunskapsstyrningsorganisation ställer 

förfrågan om att lyfta ärendet i Länsövergripande tjänstepersonsarena (f.n. 
Fredagsgruppen/SamReko HSI) via regionöverläkare Lisbet Gibson: 
lisbet.gibson@regionjh.se och förbundsstrateg Elin Ring: elin.ring@kfjh.se  - tidsåtgång 
specificeras 

• Informationen som sedan förmedlas, protokollförs. Om beslut därefter behövs, skickas 
underlag till Länsövergripande tjänstepersonsarena senast 2 veckor innan. Inkludera 
synpunkter från LSG Patientsäkerhet och beslut i Hälso- och sjukvårdsdirektörens 
ledningsgrupp (om frågan gäller gap-analys eller implementeringsbeslut) 

mailto:lisbet.gibson@regionjh.se
mailto:elin.ring@kfjh.se@kfjh.se
mailto:lisbet.gibson@regionjh.se
mailto:elin.ring@kfjh.se
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• Beslut hanteras på nytt möte efter att frågan väckts - eventuellt med revidering. Beslutet 
protokollförs 

• Förslagsställaren bevakar beslut 
• Ärendet kan väckas på nytt, vid behov 
• Ärendet är sedan klart. 

Dokument som ska medfölja ärendet 
• För information: 

o Presentation i Powerpoint. 
• För beslut godkänna gap-analys: 

o Rapporten ska först godkännas i Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp – 
bifoga beslut 

o Rapport gap-analys (kopia från rapport i Stratsys) 
o Förenklad nyttoanalys (intern länk): https://rjh.centuri.se:443/RegNo/78734. 

• För beslut godkänna plan för implementering: 
o Planen ska först godkännas i Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp – bifoga 

beslut 
o Kommunikationsplan för införande av nytt kunskapsstöd: 

https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-api/centuri/document/9c01a5d1-bc36-4ab3-
93dd-9f4634bae1da/70982?srcformat=true 

o Checklista: https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-api/centuri/document/9c01a5d1-
bc36-4ab3-93dd-9f4634bae1da/70774?srcformat=true. 

• Alltid för beslut: 
o SBAR förslag till beslut: https://vardgivarwebb.regionjh.se/rest-

api/centuri/document/b3385212-fc5a-4f5a-bf42-
32b17b4cdea1/65272?srcformat=true  

o Presentation i Powerpoint. 
 

Kontaktuppgifter 
Ärenden till Länsövergripande tjänstepersonsarena (f.n. Fredagsgruppen och SamReko HSI): 
elin.ring@kfjh.se och lisbet.gibson@regionjh.se 
Samordnare kunskapsstyrningen Region Jämtland Härjedalen: marit.naas@regionjh.se 
 

Publicering av beslutsprotokoll 
Protokoll Fredagsgruppen SamReko HSI på vårdgivarwebben: Möten | Vårdgivarwebb RJH 
Hälso- och sjukvårdsdirektörens ledningsgrupp: HS-ledning | Insidan 
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