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1 Karriarvagar for psykologer inom Region
Jamtland Harjedalen

Introduktion, inskolning och karridarvagar skapar forutsattningar for att
medarbetare ska komma in i yrkesrollen pd ett bra och tryggt sétt for att sen
vilja vara kvar i yrket med Region Jamtland Harjedalen som arbetsgivare.

Karriarvagar ska spegla verksamhetens behov av kompetens och ska mota
psykologens behov av kompetens. De ar ett viktigt verktyg for att engagera
medarbetare till att bidra till verksamhetens utveckling.

Karridrvagarna ska vara ett stéd for att tydliggéra kompetens och kontinuerlig
kompetensutveckling i syfte att forbdttra och utveckla verksamheten, garantera
god kvalitet och hég patientsakerhet.

1.1 Syfte

e Att alla psykologer bidrar till verksamhetens kontinuerliga
utveckling genom att saval formell som reell kompetens tydliggors.

e Att stddja samt bidra till en tydlighet avseende kompetens och
ansvarsfordelning inom enhetens verksamhet géllande
kompetensutveckling for psykologer samt bidra med en positiv
utveckling av psykologernas individuella mal.

e Att utvecklingsarbetet inom ramen for psykologernas
kunskapsomréade integreras i det kliniska arbetet och att alla

psykologer deltar.

1.2 Anvandningsomraden
e Vid anstéallning av nya psykologer
e Vid utvecklingssamtal och |6nesattande samtal
e Vid bemanningsplanering
e Vid styrning av studiemedel
e Ettredskap att forbattra och vidareutveckla verksamheten gallande

psykologernas arbetsfalt
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3 Karriarvagar for psykologer

For psykologer har Region Jamtland Harjedalen formulerat tre mdéjliga

karriarvagar

e Klinisk psykolog

e Forskning och utbildning

e Chef- och ledarskap

Denna modell tilldmpas i verksamhet som anstaller psykologer.
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4 Karriarvag inom klinisk psykologi
Sammanfattande bild. Detaljerad beskrivning foljer.

KOMPETENS/ROLL

Psykologassistent

PTP-psykolog

Legitimerad psykolog

Psykolog under specialistutbildning/ST-psykolog

Specialistpsykolog

Specialistpsykolog med ledningsuppdrag

Syfte

Dokumentet syftar ytterst till att beskriva och tydliggéra karridrvagar for
kliniska psykologer.

Sakerstélla kvalitet i sjukvarden genom:
e att tydliggdra kliniska psykologers roller utifran olika
kompetensnivaer, fran PTP-psykolog till specialistpsykolog
e att pd basta satt nyttja psykologer inom de olika
kompetensnivaerna i respektive verksamhet
e underlatta kompetensforsorjningen

e att sakerstalla strukturer for kompetensutveckling
M&ijliggora likvardig vard i hela regionen
Forbattra tillgangligheten pa psykologer med rétt kompetens for patienterna

Vara en attraktivare arbetsgivare genom

e en tydlig koppling mellan vidareutbildning och ansvar
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e ettvalfungerande PTP-program

e att erbjuda specialistutbildning utifran verksamhetens inriktning, i
form av ST-psykologtjanster.

e attinfora ST-program for psykologer med ST-studierektor for
samordning av regionens ST-psykologer, for att sédkerstalla en val
genomford specialistutbildning samt samordning av kurser,
erfarenhetsutbyte, etc.

e att erbjuda specialisttjanster samt specialisttjanster med
ledningsuppdrag for att pa basta satt tillvarata

specialistpsykologens kompetens

5 Psykologassistent

PSYKOLOGASSISTENT

M&lniva: Xx% av enhetens

Akademiska krav: Under pdgdende psykologutbildning, minst 6 terminer pa
psykologprogrammet eller avlagd psykologexamen men &nnu inte erhallen
legitimation.

En psykologassistent har inte formell kompetens att utféra sjalvstandigt
psykologarbete. Arbetsuppgifterna ska vara begransade och tydligt beskrivna.
En psykologassistents arbetsuppgifter sker under éverinseende av en ansvarig
legitimerad psykolog Den ansvarige legitimerade psykologen ska vara anstalld
pd samma arbetsplats och ha ett utvidgat ansvar for att sakra utférandet av
assistentens uppgifter. Fér ansvarsfragan &r det viktigt att det tydliggérs att den
legitimerade psykologen &r ytterst ansvarig for patientens vard och behandling
som ges av psykologassistenten. Det ska tydligt framga av till exempel journal
och andra handlingar vem som ar ansvarig psykolog. Psykologassistenten har
ett eget ansvar for att arbetsuppgifterna utférs enligt lagar och férordningar,
psykologférbundets etiska riktlinjer och pd ett patientsakert och korrekt satt.

Befattningen psykologassistent ska inte forvaxlas med vikariat som psykolog
eller PTP-psykolog. Anstéllning av assistent ska inte pdverka den ordinarie
bemanningen av psykologer. Ett krav for anstallning ar att psykologassistenten
har avlagt sex terminer pa psykologprogrammet. Utdver denna grundldggande
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forstaelse for psykologyrket krévs att vederbérande genomgatt de
utbildningsmoment som kravs for de aktuella assisterande arbetsuppgifterna

Exempel pa arbetsuppgifter:

Omsadtta psykologisk teori och metodik i praktiskt arbete (utrednings- och
behandlingsarbete) med patienter med val avgransad problematik och relativt
sakra forhdllanden (exempelvis ej bedémd suicidrisk) eller uppknutna mot andra
vardkontakter.

Psykologiska utrednings- och bedémningsmoment
e Assistera i beddmningsprocess, utfora intervjuer med diagnostiska
instrument samt sammanstélla resultat.
e Assistera legitimerad psykolog vid utredningar; sdsom vid
anhdriganamnes, anvandandet av skattningsskalor, kodning,

rattning och sammanstallning av testresultat.

Psykologiska behandlingsmoment

e Extraresursperson i gruppbehandling, exempelvis som co-terapeut
eller erbjuda hemuppgiftsstod for patienter

e Psykoedukation till patienter om vanliga tillstand

Administrativa moment

e Sammanstalla patientmaterial till gruppbehandling
e Sammanstalla skriftligt informationsmaterial till patienter, anhdriga
och Ovrig personal.

6 PTP-psykolog

PTP-PSYKOLOG

Malniva: Xx% av enhetens

Akademiska krav: Psykologexamen (300 hp), 5-arig grundldggande
universitetsutbildning.

PTP, praktisk tjanstgéring fér psykologer, &r en ettarig utbildningstjanst som
leder till behérighet att anséka om psykologlegitimation. PTP kan pabdrjas forst

GODKANT AV GRANSKAT AV GILTIGTFROM
Krister Eriksson 2020-12-15

Original lagras och godkanns elektroniskt. Utskrifter galler endast efter verifiering mot systemet att utgavan fortfarande ar giltig.



REGION

JAMTLAND REGEL 8(20)

HARJ E DALEN KARRIARVAGAR PSYKOLOGER | REGION JAMTLAND HARJEDALEN 43993-2

HR-AVDELNINGEN
ANDERS BYLANDER

efter att psykologexamen avlagts. Syftet med PTP &r att psykologen ska pabérja
sin utveckling mot en professionell identitet och éva tillampning av teoretiska
kunskaper i praktiskt psykologarbete. PTP-tjanstgéringens utformning och
innehdll styrs av Socialstyrelsens foreskrifter om praktisk tjanstgoring for
psykologer, SOSFS 2008:34. Region Jamtland Harjedalen har antagit egna
Kvalitetskriterier for PTP-tjanstgdring (32486-1 Centuri).
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PTP-program

PTP-psykologer med anstallning inom RJH ska ta del av regionens PTP-
program. PTP-programmets utbildningsmoment, s som féreldsningar, PTP-
traffar och studiebesok, sker I6pande under aret och berdknas

omfatta ca 10% av en heltidstjanst. PTP-studierektor ar ansvarig for utformning
och utvardering av programmet och kan vara radgivande i fragor rérande
rekrytering, upprattande av tjanstgdringsplan m. m.

Praktisk tjanstgoéring

PTP-psykologen arbetar med handledning av leg. psykolog under eget
yrkesansvar, pa en befattning som har inrattats for psykologarbete. PTP-
psykologens huvudsakliga arbetsuppgifter ska utgéras av psykologisk utredning,
bedémning, diagnostik och behandling. I tjdnstgdéringen ingdr dven icke-kliniska
arbetsuppgifter (se 6vrigt arbete nedan). PTP-psykologen ska utféra varierade
arbetsuppgifter, for att nd en bred praktisk erfarenhet. Generellt ska
sjalvstandighet och svarighetsgrad i arbetsuppgifter och arbetsbelastning
gradvis 6ka under aret. Detsamma géller for PTP-psykologens produktion i
patientarbete. Under den senare delen av PTP-tjanstgdringen ska produktionen,
bortsett tid for utbildningsmoment och 6vrigt psykologarbete, motsvara leg.
psykologens.

Ytterligare vagvisning och fértydliganden finns att hamta i PTP-handboken.

Exempel pa arbetsuppgifter (utifrdn gradvis stigande svarighetsgrad):

Psykologiska utrednings- och bedémningsmoment
o Auskultera vid utredning/bedémning med handledare eller annan

leg. psykolog pa arbetsplatsen.
o Genomfora vissa moment i utredning och bedémning/diagnostik.

o« Genomfora fullstéandig psykologisk utredning och
bedémning/diagnostik.

Psykologiska behandlingsmoment
o Auskultera vid psykologisk behandling med handledare eller annan

leg. psykolog p& arbetsplatsen.
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o Co-terapeut till handledare eller annan leg. psykolog vid individuell
behandling.

o Psykoedukation till patienter/anhdriga om vanliga tillstand.

e« Som en av tva behandlare utféra evidensbaserad gruppbehandling;

beddomning, genomfdrande och uppfdljning.
o Utfora internetbaserad behandling.

o Utfora evidensbaserad psykologisk behandling i individuella

patientarenden.

Ovrigt psykologarbete
e Insamling av information inom visst kunskapsomrade samt

genomfora utbildningsinsats riktad till kollegor, vardgrannar.
o Utvardering av behandlingsinsatser, t. ex. ny gruppbehandling.

o Utvecklingsarbete inom den egna verksamheten

Socialstyrelsens féreskrifter om praktisk tjanstgéring fér psykologer (SOSFS
2008:34) se lank nedan.

http://www.socialstyrelsen.se/sosfs/2008-34

7 Legitimerad psykolog

LEG. PSYKOLOG

MAalniva: Xx% av enhetens

Akademiska krav: Psykologexamen (300 hp), genomférd PTP-tjanstgdring
med erhallande av psykologlegitimation.

Leg. psykolog arbetar sjélvstédndigt inom varden under eget yrkesansvar, och
stdr under Socialstyrelsens dverinseende. En legitimerad psykolog férvantas
omsatta psykologisk teori och metodik i praktiskt arbete. Inom héalso- och
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sjukvard forvantas leg. psykolog att, inom ramen fér sin yrkeskompetens,
sjalvstandigt utfora psykologisk utredning, diagnostik och behandling.

Exempel pa arbetsuppgifter:

Psykologisk utredning och bedémning

Psykologbedomningar avseende diagnos, funktionsniva och behov

av psykologiska interventioner, upprattande av vardplan.

Neuropsykologiska utredningar pa grundlaggande niva (begévning,
kognitiva funktionsnedsattningar som foljd av sjukdom,
okomplicerade ADHD-utredningar osv.), inklusive efterarbete
sasom aterkoppling, psykoedukation till patient och anhoriga,

natverkstraffar, planering utifran utredningsresultat med berdrda

Mer komplexa utredningsarenden under handledning av specialist.

Psykologisk behandling

Planera, genomfora och utvardera evidensbaserad individuell
behandling.

Gruppbehandling (ansvara for uppstart, 6vervakning,
genomférande, utvardering)

Komplexa behandlingsarenden under handledning av specialist

Ovrigt psykologarbete

GODKANT AV
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Handledning av kandidater/assistenter. 3 ar efter legitimation
handleda PTP- psykologer

Delta i metodutveckling samt implementering av saval teoretisk

kunskap som nya metoder i verksamheten.
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8 ST-psykolog/Psykolog under specialistutbildning

ST-PSYKOLOG/PSYKOLOG UNDER
SPECIALISTUTBILDNING

Malniva: X % av enhetens psykologer

Akademiska krav: Leg. Psykolog, antagen till psykologférbundets
specialistutbildning, omrade Klinisk psykologi.

En ST-psykolog genomgar Sveriges Psykologférbunds 5-ariga
specialistutbildning inom ramen for sin kliniska tjanstgéring. Utbildningen &r en
formaliserad kompetensutveckling for legitimerade psykologer och leder fram till
en specialistbehdrighet enligt gallande specialistreglemente:

http://www.psykologforbundet.se/globalassets/a-
specialist/specialistreglemente 20170303.pdf

ST-psykologen arbetar sjdlvstandigt med sedvanliga psykologuppgifter inom
verksamhetens omrade och sitt specialistomrade. Under utbildningens gang
ingdr successivt allt mer komplicerad utredning, diagnostik och behandling med
nara koppling till specialistutbildningen och den férdjupade kompetensen. Under
utbildningen genomfér ST-psykologen en klinikndra utvardering eller
forskningsstudie. Den férdjupade kompetensen anvands ocksd i handledning
eller konsultation av andra yrkesgrupper utifran ST-psykologens
kunskapsomrade.

ST-psykologen bedéms avsatta upp till 20 % av sin arbetstid till studier
integrerade i det kliniska arbetet. Utbildningsplan och utbildningsavtal upprattas
tillsammans med ST-psykologens chef dar regional ST-studierektor ar
radgivande. Regional mall fér utbildningsavtal ska uppréttas i Centuri.

Specialistutbildningen och dess obligatoriska moment

Specialistutbildningen syftar till att ge en verksamhetsanknuten utbildning av
hoég kvalitet. Utbildningen bygger pa en léngre tids yrkesutévning inom
specialiteten vilket sammanvavs med teoretisk och praktisk
kompetensutveckling. Utbildningen omfattar flera integrerade moment som tar
minimum 5 &r att genomféra. Tvad av dem, Introduktionskurs och
Specialistkollegium, ar specialitetsévergripande och gemensamma fér samtliga
blivande specialister. Ovriga delar utgérs av yrkesverksamhet inom vald
specialitet, specialistkurser och skriftligt specialistarbete.
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Introduktionskurs Specialistkollegium

Specialistkurs

. Personlig

_ Studieplan Skriftligt specialistarbete

Specialistpsykolog

Psykologarbete inom aktuell Specialitet i minst 5 ar

Det obligatoriska momenten ar:

e Introduktionskursen. 5 utbildningsdagar samt examinationsuppsats.

e Specialistkollegium. 120 h under 3 &r, vanligen 2-3 heldagar per termin.

e Specialistkurser. 6 kurser som var for sig motsvarar fem veckors
heltidsstudier.

e Skriftligt specialistarbete. I tidsomfattning motsvarar specalistarbetet
omkring 10 veckor pa heltid, men arbetstiden behéver ofta férdelas dver
langre tid pa deltid. Specialistarbetet skall halla en tydligt hogre niva an
uppsatser pa kandidat- och magisterniva. Fér specialistarbetet behdvs en
handledare och det &r énskvart att ST-psykologen genomgar en
metodkurs (kommer bli obligatoriskt).

e Psykologarbete inom aktuell Specialitet i minst 5 &r. Fér narvarande finns
inget krav pa randning (men kan da de praktiska férutsattningarna finns
vara aktuellt for att bredda erfarenhetsbasen). ST-psykologen kan, men
behover inte, tjanstgdra p& samma arbetsplats under hela ST-
tjanstgdéringen men maste arbeta med for specialiteten relevanta
arbetsuppgifter.

Specialistutbildningen leder till behdrighet som specialistpsykolog inom vald
specialitet.

Specialistutbildningens inriktningar

Specialistutbildningen ges idag inom tre omraden, klinisk psykologi, pedagogisk
psykologi samt arbets- och organisationspsykologi. De kliniska
specialistinriktningarna ska tillgodose behovet av specialister i sjukvarden.
Aktuella specialistinriktningar for regionens psykologer kan vara:

e Klinisk vuxenpsykologi

e Klinisk barn- och ungdomspsykologi
e Psykologisk behandling/Psykoterapi
e Neuropsykologi

e Missbruks- och beroendepsykologi

e Funktionshindrens psykologi
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e Halsopsykologi

e Forensisk psykologi

Exempel pa ytterligare arbetsuppgifter for ST-psykologen (utover leg.
psykolog):
Psykologisk utredning, bedomning och diagnostik

e Under specialistutbildningens férvantas ST-psykologen genomfora allt
komplexare psykologiska utredningar under handledning. T.ex.
neuropsykologiska utredningar p@ avancerad niva eller bedémning av
komplexa co-morbida tillstand.

e Viss implementering/utvérdering av nya utrednings- och
bedémningsmetoder i samrad med specialist, t.ex. inom ramen fér det
vetenskapliga specialistarbetet.

Psykologisk behandling

e Under specialistutbildningens gang forvéantas ST-psykologen genomféra
allt komplexare behandlingsarbete.

e Viss implementering/utvérdering av nya behandlingsmetoder i samrad
med specialist, t.ex. inom ramen for det vetenskapliga specialistarbetet.

Ovrigt psykologarbete

e Bidra till verksamheten med teoretisk och metodologisk spetskompetens
inom sitt specialistomrade.

Regionalt ST-program for psykologer

Inom Region Jamtland Harjedalen ar ett regionalt ST-program under
uppbyggnad. For detta arbete har tillsatts en regional ST-studierektor for
psykologer. M3l och syftet med detta &r att forbattra specialistutbildningens
verksamhetsanknytning och kvalitet samt att erbjuda en 6kad andel ingdende
utbildningsmoment i regional regi. Idag behdver ST-psykologerna resa till annan
ort fér nara nog samtliga utbildningsmoment.

Efter avslutad specialistutbildning

Nar samtliga moment ar genomfdrda och godkdnda ansdéker ST-psykologen om
specialistbehérighet som utfardas av Psykologférbundets specialistkansli. Nar
ST-psykologen erhallit sitt specialistbevis ska kopia pa detta visas upp for
ndrmaste chef. Anstallningen 6évergar fran och med narmaste manadsskifte till
Specialistpsykolog (se nedan) varvid ny 16n sétts utifrdn denna I6nekategori.
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9 Specialistpsykolog

SPECIALISTPSYKOLOG

Malniva: Xx% av enhetens

Akademiska krav: Leg psykolog med specialistbehérighet/specialistbevis enligt
specialistordningen for psykologer, omrade Klinisk psykologi.

Specialistpsykologen har uppnatt kompetens for- och forvédntas utféra
psykologarbete pa avancerad nivd och omsétta erfarenhet och ny kunskap i
organisationen. Genom teoretisk och metodologisk spetskompetens inom sitt
specialistomrade ansvarar Specialistpsykologen fér utveckling, kvalitetssékring
och implementering av psykologins kunskapsfalt i teamet/arbetsplatsen.

Aktuella specialiteter ar:

e Klinisk vuxenpsykologi. Specialistinriktningen Klinisk

vuxenpsykologi utgdr en bred vidareutbildning innehallandes
fordjupning inom utredning, diagnostik och psykologisk behandling
for vuxna. Inriktningen ger en fordjupad psykologisk kompetens

inom det vuxenkliniska verksamhetsfaltet.

e Klinisk barn- och ungdomspsykologi. Specialistinriktningen Klinisk

barn- och ungdomspsykologi ar en bred specialitet som innefattar
saval teoretisk amneskunskap som praktiska fardigheter i att
beddma, utreda, diagnosticera, behandla, folja upp samt foérebygga
psykisk ohalsa och psykologiska/psykiatriska problem hos barn

och ungdomar 0-18 ar.

e Psykologisk behandling/Psykoterapi.

Specialistinriktningen psykologisk behandling/psykoterapi &r mer
smalt inriktad pa psykologisk behandling som metod. Inriktningen
kan riktas mot barn- och unga, vuxna eller familjer. Inom ramen for
denna inriktning kan man ga de anpassade specialistinriktningarna

som finns pa psykoterapeutprogrammen pa vissa universitet. Man
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kan aven tillgodordkna sig kurser fran andra

psykoterapeutprogram.

Neuropsykologi. Klinisk neuropsykologi avser utredning, diagnos,

behandling och rehabilitering av personer med misstankt eller
pavisad organisk sjukdom, skada eller stérningar i hjarnan.
Fordjupad kartlaggning av kognitiva formagor vid formodat
avvikande utveckling eller for att ge okad forstaelse vid

psykiatriska tillstand och deras koppling till kognitiva funktioner.

Missbruks- och beroendepsykologi.

Specialistinriktningen missbruks- och beroendepsykologi syftar till
att fordjupa kunskaper och fardigheter i forebyggande arbete,
utredningsarbete och behandling av riskbruk och olika

svarighetsgrader av beroende, samt psykiska sjukdomar.

Funktionshindrens psykologi.

Specialistinriktningen Funktionshindrens psykologi som
amnesomrade inbegriper bade teoretisk kunskap om psykologiska
aspekter pa hur det ar att leva med betydande medfodda, tidigt
forvarvade eller andra utvecklingsrelaterade
funktionsnedsattningar och praktiska fardigheter baserade pa

namnda kunskap.

Halsopsykologi. Specialistinriktningen Halsopsykologi ar ett brett

specialistomrade som definieras av det vetenskapliga sambandet
mellan méanskligt beteende, psykiska och kulturella faktorer och
mellan kroppslig och psykisk halsa och ohélsa genom hela
livscykeln. Tillampningsomraden for en kliniskt verksam
specialistpsykolog med inriktning mot Halsopsykologi ar
exempelvis primarvard, somatisk och psykiatrisk vard,

foretagshéalsovard och geriatrik.
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e Forensisk psykologi. Specialistinriktningen Forensisk psykologi ar

den del av psykologin som integrerar psykologi och rattsvasende.
Klinisk psykologi med inriktning forensisk psykologi innefattar
klinisk psykologisk verksamhet inom utredande och vardande
rattspsykiatri, kriminalvard, sluten ungdomsvard samt polisvasende
men ocksa vissa delar av allméanpsykiatrisk verksamhet. De
juridiska forutsattningarna for psykologens arbete inom forensisk
verksamhet skiljer sig pa flera avgdrande satt fran annan

psykologisk verksamhet.

Exempel pa arbetsuppgifter (utéover ST-psykolog/leg psykolog):
Psykologisk utredning och bedémning

o Kvalificerad psykologisk utredning, bedomning och diagnostik

e Second opinions och andra bedémningar som kraver

specialistkompetens

e Neuropsykologiska utredningar av patienter med komplicerande

och komorbida tillstand

e Handledning av leg. psykologer och ST-psykologer i komplexa

utredningstall

Psykologisk behandling
e Individuell behandling av komplicerade patienter och komplexare

patienter med co-morbida tillstand

e Utveckling, implementering och utvardering av

behandlingsmanualer

e Handledning av leg. psykologer och ST-psykologer sarskilt vid

komplexa behandlingspatienter
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Ovrigt specialistpsykologarbete
e Sjalvstandigt arbeta med metodutveckling, implementering och
utvardering av saval teoretisk kunskap som nya metoder i

verksamheten.

9.1 Specialistpsykolog med ledningsuppdrag

SPECIALISTPSYKOLOG MED
LEDNINGSSUPPDRAG

Malniva: En per omradde pa viss %

Akademiska krav: Leg psykolog med specialistbehdrighet/specialistbevis enligt
specialistordningen foér psykologer, omrade Klinisk psykologi.

Specialistpsykolog med ledningsuppdrag é&r ett tidsbegrénsat férordnande pa 3-
5 a8r med Iénetilldgg. Arbetsbeskrivningen for ledningsuppdraget utgar frén
verksamhetens behov och syftar till att sdkerstélla att verksamheten uppfyller
god hélso- och sjukvard avseende psykologisk behandling, utredning och
bedémning. Ledningsuppdragens innehall kan sdledes se olika ut i olika
verksamheter.

Exempel pa arbetsuppgifter
e Ha ett dvergripande ansvar for implementering, utvardering och

uppfdljning av evidensbaserad psykologisk praktik

e Stddja chefer med kompetens vid analys och utvardering av

verksamhetens uppdrag utifran sin specialistkompetens
e Deltailedningsarbete pd enhets- eller omradesniva

e Utgéra ledningsfunktion i specifika forum (t.ex. remisskonferenser,
behandlingskonferenser eller motsvarande) som hanterar

bedomningar, prioriteringar och vardplanering av patienter

e | samrad med chef planera utbildningsinsatser i verksamheten
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10Karriarvag inom forskning, utveckling och
utbildning (ska kompletteras)

10.1 Forskning
10.2  Utveckling
10.3 Utbildning

11Karriarvag inom chef- och ledarskap

Utbildningskrav: Hogskole-/ universitetsutbildning motsvarande kandidatniva

Riktvdrde utifrdn erfarenhet: Erfarenhet som psykolog cirka 5 ar samt
erfarenhet av ledar- och samordnaruppgifter inom eller utanfér regionen.

Regionens chefer har ett tydligt uppdrag, ansvar och befogenheter och
chefsuppdraget ses som ett yrke i sig. Ledarskapets uppgift ar att styra och
stodja medarbetarna till ett eget ansvar och uppmuntra kreativitet for att nd
verksamhetens mal.

Det personliga och halsoframjande ledarskapet ar en stor del av chefsuppdraget
och utdvas genom mod, lyhérdhet, helhetssyn och &rlig aterkoppling och
bekraftelse till medarbetarna.

Att vara chef inom Region Jamtland Harjedalen innebar att ansvar for
verksamheten inom en tydlig avgransad del av organisationen samt att ta ett
ansvar for en helhetssyn pa organisationens totala verksamhet. Chefens ansvar
kan sammanfattas i dessa huvudomraden:

e \Verksamhetsansvar
e Personal - och arbetsgivaransvar
e Ekonomi - och resursansvar

e Utvecklings - och forbattringsansvar
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Exempel pa ledarroller: enhetschef, koordinator, teamledare, samordnare,
avdelningsledare etc

Kompetensutveckling

Chefsaspirantutbildning
Arbete som samordnare, koordinator, sektionsledare mm

Poangkurser i ledarskap
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