vardhygien

Hygienombudstraff nr 3 2026

Regional vard

Valkommen! Vi borjar kl. 14:30
Stang av din mikrofon sa lange
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Innehall

Program for traffen:

* Funderingar sedan forra traffen
* Hur har sommaren varit? Har inskolning av vikarier

fungerat bra?
Presentation av nya sidan- For dig som ar chef
Vi tittar pa en film om hygienarbete inom kommunen med

pauser for diskussioner
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Vad gjorde vi sist och finns nagra
funderingar?

» Funderingar sedan forra traffen

»Smitta och smittspridning

»Basala Hygienrutiner - Fall

»Hur anvander vi handskar - information och diskussion
> Arshjul: Juni

»Genomgang och svar pa insanda fragor
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Sommaren

% Har ni fatt anvandning av era kunskaper i sommar?

% Angaende ev kommande brist pa handskar, har man dragit ner pa
anvandandet?

¢ Har ni forsokt sprida kunskap om handskar och nar de ska
anvandas? (vi pratade om det pa forra traffen)
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De béir munskydd da filmen spelades in
under covid-19 perioden

Hygienfilm Partille kommun

Underlag till hygienfilm for gruppdialog Vard och omsorg

Innan ni gor detta for era kollegor

Forbered er genom att titta pa sjalvskattningsblanketter/PPM och sammanstall for
att visa/diskutera med gruppen

RRRRRR

JAMTLAND AL\
HARJEDALEN = &~

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE


https://share.mediaflow.com/se/?XXCF7128UA
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su2259-2029296069-128/surrogate/Underlag%20till%20hygienfilm%20f%C3%B6r%20gruppdialog%20V%C3%A5rd%20och%20omsorg.pdf

Gruppdialog 1

% Efter att ha sett inledande del av filmen, sag du nagon situation dar
man inte gjorde helt ratt?

% (hjalp ur sang utan forklade)

¢ Vad kan du tanka for situationer, aktiviteter och platser dar det
finns risk att hygien- och kladregler inte foljs hos er?

¢ Visa hur handerna bor desinfekteras, lat alla trana
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Gruppdialog 2

De sager MRSA -virus men det ar ju en bakterie
M Ta fram tydliga och gemensamma rutiner for olika ytor:

Har ni rutiner for skdlj (disk/spoldesinfektor) och var stalls det smutsiga och var stills det rena?
forrad?

I-!gr e?alla koll pa rutinerna i skoljen tex ren och oren
sida?

Desinfekteras ytor i “tvattstugan” innan hantering
av ren tvatt?

Separeras rena och sterila material fran varandra?

Diskutera pa er enhet: Har vi nagon som tar extra
ansvar for dessa lokaler? om inte ska vi utse nagra
eller ar det hygienombuden som ska ta det?

B Anvand skyddsutrustning vid risk for kontakt med kroppsvatska
B Rengér ytor och tagstillen med desinfektionsmedel dagligen och vid behov

B Utse ansvariga personer for skoljen, tvattstugan och liknande lokaler
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Gruppdialog 3
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Diskutera varfor missar vi tex att ta av oss ringar, anvanda forkladen etc tex
handsprit pa for fa stallen, glommer..

Alla har ett eget ansvar och skyldighet att folja Basala hygienrutiner

Kan vi komma fram till nagot som gor att vi kan bli battre? -rokusomraden
Kan vi hjalpas at att paminna varandra utan att nagon tar illa upp?

Kanner alla till att DU ar hygienombud och att i ditt uppdrag ingar att papeka
brister/misstag

Satt ett rimligt mal

Folj upp pa en arbetsplatstraff utifran resultatet fran nasta sjalvskattning/
PPM.
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https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoliderade-foreskrifter/201510-om-basal-hygien-i-vard-och-omsorg/

Hygienombudets roll

¢ Hur kan du som kollega agera i en situation dar du ser att kollegor
brister i sina basala hygienrutiner?

\/

¢ Vad ser du som din framsta utmaning for att vara trygg och bekvam
| att agera?”

* Vad kan ni gemensamt gora for att stotta varandra i att rutinerna
foljs?”

RRRRRR

JAMTLAND AL\
HARJEDALEN = &~

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Onskad effekt Hygienombud

e

* Saker i sin rol|

Hur kénner ni kring dessa

* Saker pa sitt mandat e
pu n kter * Har strategier for aty agera i situation ' il

* Agerar i situation

* Anvander mina ombudskollegor som stad .

Man tar till sig information/ny kunskap pa olika satt och bollplank * f
s Forelasa/beratta * Foregar med gott exempe! _i
% Visa praktiskt - |'F"IF:‘~T.I'UEraI' -::-chl infnrr?"iera_r om risker med

. ) . bristande hygienrutiner inom sin enhet

% Trana praktiskt * Vet hur de ska instruera och informera pa 1

% Skriva ett satt som ger effekt i personalgruppen
* Har och anvander verktyg och samtalsformer
for att instruktioner och information ska tas
emot
= Skapar dialog kring risker genom
exempelvis: falldiskussioner, diskussion
yn  kring intraffade handelser och avvikelser
« Anvander former for samtal som skapar

trygghet och reflektion

¢ Diskutera/prata
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Hur fungerar det i praktiken?

¢ Tycker ni att uppdraget ar tydligt?
¢ Far ni tid for ert uppdrag?
¢ Har ni hygienombud egna moten for planering internt?

% Vi hygiensjukskoterskor kommer garna pa besok och
forelaser/stottar er i specifika fragor
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Ndr nagot gatt fel

Exempel pa frgor vid ett utredande mdte:

B Vad har hant?
B Varfir brast rutinema?
B Vad kan vi giira for att hindra att det sker igen?

B Vilka itgirder behdver vi sitta in och vem ansvarar fir vad?

¢ Spridning av tex ESBL eller
magsjukeutbrott

¢ Missat desinfektion
-1 skoljen, stadutrustning, allmanna
utrymmen, hjalpmedel

¢ Bristande baslala hygienrutiner

* Patienterna far inte hjalp med
handhygien
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