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1 INLEDNING/BAKGRUND

Regionens revisorer granskar arligen i den omfattning som féljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom styrelsen och namndernas verksamhetsomraden.
Revisorerna provar om verksamheten skéts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredstallande satt, om rédkenskaperna ar rattvisande och om den interna
kontrollen ar tillracklig.

Namnderna ska var och en inom sitt omréade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige bestamt, samt de foreskrifter som géller for
verksamheten. De ska aven se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredstallande satt.

1.1 SYFTE, REVISIONSFRAGA OCH AVGRANSNING

Syfte

Det 6vergripande syftet med granskningen ar att bedéma om vardvalsnamnden skapat
forutsattningar for tillracklig styrning, uppféljning och kontroll av verksamheten.

Foljande revisionsfragor ska besvaras:

- Har vardvalsnamnden tolkat mal och uppdrag fran fullmaktige sa att de fungerar
som tydliga styrsignaler till verksamheten?

- Finns en tillfredstallande uppféljning och rapportering av verksamhetens resultat,
samt beslut om atgéarder vid avvikelser?

- Finns en tillfredsstéllande ekonomistyrning, samt ekonomisk uppféljning och
rapportering?

- Sker ett systematiskt arbete med den interna kontrollen avseende bade verksamhet
som ekonomisk redovisning?

- Finns tydliga beslutsunderlag och protokoll?

1.2 REVISIONSKRITERIER

Uppfylls kraven pa:

- Kommunallagen (1991:900)

- Reglemente for Vardvalsnamnden RS/1684/2015
- Internkontrollreglemente LS/1657/2015

- Regionplan 2016-2018

- Uppdrag eller direktiv fran fullmaktige

1.3 METOD

Granskningen omfattar dokumentstudier av Vardvalsnamndens verksamhetsplan,
protokoll, delars- och arsrapporter m.m. samt arbetet med den interna kontrollen.
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2 RESULTAT

2.1 NAMNDENS TOLKNING AV FULLMAKTIGE MAL OCH UPPDRAG

Enligt Regionplanen for 2016 skall respektive namnd ta fram framgangsfaktorer i sin
verksamhetsplan kopplade till regionfullmaktiges strategiska mal. Verksamhetsplanen
skall anmalas till Regionfullméktige.

Vardvalsnamnden har i sin verksamhetsplan tolkat regionfullméaktiges mal och uppdrag i
namndens verksamhetsplan for 2016. | denna finns framgangsfaktorer beskrivna i form av
namndens mal. Vi har dock inte utifran protokoll fran fullmaktige kunnat utlasa att
namnden har anméalt verksamhetsplanen till Regionfullmaktige.

2.2 UPPFOLINING OCH RAPPORTERING AV VERKSAMHETENS RESULTAT, SAMT BESLUT OM
ATGARDER VID AVVIKELSER

Namndens resultat skall enligt regionplanen foljas upp och aterredovisas vid delars- och
arsbokslut.

Uppfoljning av namndens finansiella mal och verksamhetsmal har skett i samband med
delarsbokslut och arsbokslut.

Namnden har i arsbokslutet aterredovisat samtliga 39 mal och kommenterat utfallet till
dessa mal. Av dessa 39 mal har atta inte uppfyllts. Av kommentarerna framgar att arbetet
har pabdrjats men inte slutforts.

Namnden uppvisar ett dverskott pa 2,6 mkr tkr for aret.

Namnden har haft sju sammantraden under 2016, varav det sjunde motet ar ett extra
mote med anledning av regionens atertagande av verksamhet fran Medicin Direkt.

Enligt namndens uppféljningsplan ska en uppfdljning av verksamheten ske i form av
manadsrapporter. Det saknas dock en dokumentation av manadsrapporterna i
moteshandlingarna, det framgar inte av protokollen vad uppféljningen visar.

Namnden har foljt upp sin verksamhetsplan i september. Noterbart ar att uppféljningen
av verksamhetsplanen omfattar samma uppfoljning som sker i delarsbokslutet.
Uppfoljningen av verksamhetsplanen blir en dubblerad uppféljning av delarsbokslutet.

2.3 INTERNA KONTROLLEN AVSEENDE BADE VERKSAMHET SOM EKONOMISK REDOVISNING

Enligt kommunallagen har namnden ett ansvar for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade.

Enligt Regionens internkontrollreglemente skall naAmnden arligen faststélla en egen
internkontrollplan. Namnden har faststallt en internkontrollplanfor 2016.

Den interna kontrollen har foljts upp i maj och november vilket ar i enlighet med
uppféljningsplanen. Uppfdljningen av interna kontrollen finns dokumenterad.

Enligt Regionens internkontrollreglemente skall namnden arligen rapportera resultatet av
sin internkontroll till Regionstyrelsen. Av namndens protokoll framgar att en sddan
aterrapportering gjorts i november.

Vardvalsnamnden har faststallt delegationsbestammelser. Enligt dessa bestammelser har
en vidaredelegering har getts till regiondirektoren for en grupp drenden med majlighet till
vidaredelegering. En vidaredelegering har getts till chef for bestallarenheten hélso- och
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sjukvardspolitiska avdelningen. Delegationsbeslut finns aterredovisade i ndmndens
protokoll. Dock aterredovisas delegationsbesluten pa ett tveksamt satt, det aterredovisas
som “beslut fattade av chefer”. Vidare delegation ska var omfatta en enskild anstalld.
Blandad delegation ar inte tillaten enligt kommunallagen.

Bed6mning

e Vardvalsnamnden har haft i stort sett en tillfredstallande uppféljning och
rapportering av verksamhetens resultat. Dock finns foljande forbattringsomraden:

o Aterredovisning av delegationsbeslut har skett pa ett korrekt satt. Det
framgar inte vem som beslutat pa delegation, vilket det ska.

o Vi har inte kunnat se att Vardvalsnamnden anmalt sin verksamhetsplan till
Regionfullmaktige vilket &r en brist nar det géller foljsamheten till
regionens styrmodell.

o | uppféljningsplanen finns punkten manadsrapporter. Det saknas dock en
dokumentation av rapporten i handlingarna, det framgar inte vad
uppfdljningen visar.

e Vianser att namnden har haft tydliga protokoll under aret. Beslutsunderlagen har
vi dock inte gjort nagon bedémning av.

e Vianser att namnden en tillfredstallande internkontroll.

o Vianser att det finns en tillfredsstéallande ekonomistyrning, samt ekonomisk
uppfoljning och rapportering
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