2024-03-25 Minnesanteckningar
regional naringslivsdialog

Minnesanteckningarna, agenda med statistikpresentation samt eventuella presentationer
fran sérskilt inbjudna géster samlas pa https://www.reqionjh.se/naringslivsdialog

Dar finns ocksa information om den regionala néringslivsdialogen.

e Vidlkomnande - Linda Forss, regional utvecklingsstrateg valkomnade till denna
upplaga av den regionala naringslivsdialogen. Sarskild valkommen till de nya
representanterna: Johan Burger Hyllienmark for IUC-Z-group samt Hans-Erik Nilsson
for MIUN.

Dessutom sarskild info om att nasta naringslivsdialog 22 april ar en hybrid
med méjlighet att delta fysiskt pa Campus Ostersund, Hus U. Arrangemanget
samordnas med programpunkter i den da pagaende myndighetsfestivalen
https://www.myndigheterijamtland.se/festival/ samt med Oppet Hus hos Hallbar
Tillvéxt, region JH. Oppet hus pagar fran kl 13:00 Varmt valkommen. Ta gérna
tillfallet att spontanttraffa Hallbar tillvaxt — mer info om verksamheter inom det
regionala utvecklingsansvaret: Regionalt utvecklingsansvar - Region Jamtland
Harjedalen (regionjh.se)

Naringslivsdialogen kommer da att fa ett tema "Kompetensforsorjning” och sarskilda
fragestallningar kommer att skickas till foredragande organisationer.

. Regional och lokal statistik
Statistiken fokuserade denna manad pa stamningslaget i ekonomin samt pa
arbetsmarknadslaget. En del i presentationen satte ljuset pa att vi pa nationell niva
bdrjar se varsel inom andra branscher an tidigare — se bild nedan. Det statistiska
materialet med siffror och grafer aterfinns i sin helhet i en egen fil dar dessa
minnesanteckningar samt agendan fér 2024-03-25 och hittas pa
www.regionjh.se/naringslivsdialog. Varmt valkommen att ta direktkontakt med Emma
Persson pa epost: emma.g.persson@regionjh.se

Bild ur statistikmaterialet:



Preliminara varsel riket. 1-15 mars 2024

ANTAL VARSEL INOM VARD OCH OMSORG LAR PAVERKA JAMTLANDS LAN OCKSA

Ward och amsorg sociala tjanster 1175
Handel; reparation av motorfardon och motorcyklar 458
Byggverksamhet ) - 455
Uthyrhing, fastighetsseryice, resetjanster och andra stidtjdnster 393
Tillverkning i 250
Ierksarnhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 193
Transport nch magasinering 186
[Hotell- ach rEs‘tauramgvark/sgm_het 147
JKultur, ndje och fritid g4
[Uthildning a1

Informations- och kormmun kationsverksamhet a3
\annan serviceverksamhet = 15
Offentligfarvaltning ach férsvar; obligatorisk socialfarsakring 3
Fastighetsverksamhet ) )
Jordbruk, skogsbruk ach fiske

Utvinning av mineral

Farsdrjning av el, gas, varme och kyla

Mattenfarscrining avloppsrening, avfallshantering och sanering
Finans- och farsakringsverksamhet

werksamhet vid internationella arganisationer, utlandska
ambassader od

Uppgift saknas
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Organisationerna

= Almi, Martin Hellstrom - Fortsatt liknande utmaningar som presenterats
tidigare — tuffare ekonomiska lagen fér féretag som tar hjalp av Almi.

= [UC, Johan Biirger Hyllienmark — Aktiva inom manga omraden for att
stotta medlemsféretagen bland lanets industriféretag. Satsningen pa
konferensen Leverans och forsvar fortsatter aven i ar och har stor
uppslutning. Inbjudan och program till Leverans och Férsvar i Storlien 23-24
april. https://iuczgroup.se/leverans-och-forsvar-2/

= Nyforetagarcentrum, Olle Martinelle — Snart kommer
kvartalsredovisning. UF-massa pa gang liksom tavling i AB-Jamtland med
idag 50 s6kande till de tre AB:n som erbjuds i tavlingen.

= Sametinget (nédringsliv), Ingela Nilsson — Stor utmaning for
Samebyarna dvs de féretag som samlar rennaringen. Manga beten ar lasta
pga vaderforhallanden vilket far stora effekter pa ekonomin och férstas pa
djur och foretagare. Konsultationsordningen ar nu nagot som tillampas aven
hos regioner och det finns forfragningar vilket Sametinget ar glad éver.

= Foretagarna, Joakim Sjostedt — Arsmétestiden ar nu éverstanden. En
erfarenhet ar att det férsamrade ekonomiska laget gor att enstaka
medlemmar ldmnar féreningen for att minska kostnader. Bilden av
stdmningen bland medlemmarnas naringar ar fortsatt tudelad. Det gar bra for
vissa men inte for andra. Flera aktiviteter och roller. Lokala traffar samt
remissvar bl.a. pa konsekvenser av hojda I6negolv som ar ett stort hinder for
medlemmarnas utveckling och mdjligheter att rekrytera.



= MIUN, Hans-Erik Nilsson — Miun &r glad att vara ett av fa larosaten som
nar sitt "tak” vad galler studenter MEN det skulle behdvas fler
campusstuderande — det ar viktigt fér den regionala utvecklingen. Gar nu
vidare med den Vinnovafinansierade satsningen som majliggor ett
programkontor for innovation inom offentlig sektor. Samverkan séks och
utvecklas dels med Norge och med andra lander bl.a. Indien. Samt med olika
innovations- och forskningsorganisationer som IVA och da med fokus pa
grén omstallning.

= Handelskammaren, Maria Aberg — Manga samarbeten och stor fokus
pa kompetensforsorjningsfragor kopplat till unga men ocksa till stérre
satsningar pa projekt kring "re-location” och sk "soft landing” av ny
arbetskraft.

» Samling Naringsliv, Claes-Goran Carlsson ersatter Jenny Grip —
Arbetar brett och pa manga fronter i samarbeten kring bl.a.
destinationsutvecklingsfragor, bostadsbyggandefragor tillsammans med
andra organisationer som Peak innovation.

= Franvarande denna géang: Sveriges Akeriféretag, G6ran Danielsson -
Arbetsférmedlingen, Ola Kereby, Svenskt néringsliv, Ola Toftegaard - LRF,
Gabriella Persson Turdell, - JHT, Teres Gérdin men med medskick: Vi
minskar mot riket och tappet beror pa den svenska marknaden. Satsningen
pa Danmark var en succé och som SAS kommer fortsétta med och utbka
reseperioden. https.//jht.se/qastnattsstatistik-januari-2024/

Kommunerna och kommunférbundet var franvarande denna gang.

Lansstyrelsen genom Magnus Lindow jobbar med att genomféra verksamhet inom de nya
fortydligade uppdragen fran regeringen — se tidigare minnesanteckningar fran 2024-02-26.

Region Jamtland Harjedalen
Halso- och sjukvarden genom Anna Fremner

Fran och med 15 mars ar Anna Granevarn halso- och sjukvardsdirektor i Region Jamtland
Harjedalen, efter att en langre tid arbetat med uppdraget som tillférordnad.

Som kanske uppmarksammats i media har avtal om "egenmonitorering” fallts i férvaltningsratten. Det
ar inte egenmonitoreringen som teknik och arbetssatt som fallts, utan upphandlingsférfarandet.

Det pagar flera satsningar pa teknik och innovation inom halso- och sjukvarden.

Vaccinationer for Covid pagar och ar nu en del i "standard” tillsammans med tex sasangsinfluensa.



Hallbar tillvaxt genom Juliana Gardahl Wettersten

Det ar hogt soktryck pa projekt- och foretagsstdd. Projekistdd stks ofta som medfinansiering till andra
finansiarer fran ERUF och INterreg. Det ar anda angelaget att fler sdker och att de for lanets basta
satsningarna far finansieringsstdd. Tipsa garna foretagare om vara digitala informationstraffar om
foretagsstdod. Mer information och anmalningsformular finns pa https://reqionjh.se/infoféretagsstdd

Det pagéar en éversyn av de langsiktiga malen i den regionala utvecklingsstrategin, for att anpassa till
de nationella malen.

e Visionen och malbilden i Regionala utvecklingsstrategin Jamtlands lan 2050 kommer att
kvarsta.

e Viser Over var egen styrkedja for att fa en bra styrning och uppféljning av de uppdrag vi har,
frdn och med i ar sa arbetar alla Region Jamtland Harjedalens verksamheter gentemot den
gemensamma malbilden i RUS (dvs aven halsa och sjukvarden). Som ett led i detta kommer
vi att se dver ett dokument som kallas for mal- och langsiktiga prioriteringar for det regionala
utvecklingsuppdraget som kommer att synkas med nationella strategins omraden for att
fortydliga vara uppdrag an mer. (Nationella strategin var inte antagen nar de togs fram
senast.)

e Hur vi sedan anvander dessa uppdrag och resurser for att bidra till lanets utveckling pa basta
satt, ar ett arbete som vi tillsammans i lanet behéver fortsatta att arbeta med och bygga
innehall kring och vi behdver hitta en ge9mensam fardplan for att i samhandling ta oss framat
gentemot Jamtlands lan 2050.

Om ni vill lAsa mer om den beslutade Regionala utvecklingsstrategin, besok:
https://regionjh.se/regionalutveckling/regionaltutvecklingsansvar/jamtlandslan2050.4.28fb74f017b3bef
4c8313e34.html

Om ni har fragor kring detta, kontakta Maria Kumpula maria. kumpula@regionjh.se

e Tack for idag och vilkommen till nasta regionala naringslivsdialog
Linda Forss avslutade métet med

= att paminna om att hon ar tillfallig vard och métesledare for den regionala
naringslivsdialogen under en dvergangsperiod, da tidigare omradeschef gatt
vidare till annan tjanst och att kalenderinbjudningarna kommer att uppdateras
med korrekt information om detta

= att uppmarksamma pa att naringslivsdialogen 22 april genomfors i hybridform
med méjlighet till fysiskt mdte pa Campus Ostersund i Hus C och samordnas
med Oppet Hus hos Hallbar tillvaxt som flyttat in i nygamla lokaler SAMT
samordnas med Myndighetsfestivalen som bérjar samma dag och pagar hela
veckan. Naringslivsdialogen kommer da att fa ett tema
"Kompetensforsorjning” och sarskilda fragestallningar kommer att skickas till
foredragande organisationer.

= Attt tacka for denna néringslivsdialog och valkomna till ngsta
22 april.



