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Bilaga 7. Ungdomsmottagningarna och
utvecklingsarbete antistigma psykisk halsa och
suicidprevention 2021-(2022)

Nér utbildningsinsatser inom psykisk halsa och suividprevention inte kunde genomféras pga
pandemipaverkan fordes dialoag med ungdomsmottagningarna som 6nskade genomféra
aktiviteter riktade till unga och psykisk ohalsa under pandemin

Malet for ungdomsmottagningarna (UM) &r att framja fysisk och psykisk halsa med fokus pa sexuell och
reproduktiv halsa och rattigheter bland unga. Arbetet ska utga fran en psykosocial, psykologisk och medicinsk
helhetssyn samt rattighetsperspektiv dar unga har réatt till information, kunskap stéd och behandling.

Under pandemin har UM inte haft méjlighet att na ut till unga i Ianet pa samma satt som tidigare med det
utatriktade férebyggande arbetet. Klassbesok, studiebesok och boende besdk har blivit installda.

Den psykiska ohalsan har 6kat bland unga och behovet av att n& ut med information om vilken hjélp och stdd
som finns ar av yttersta vikt.

En kartlaggning av vad som gjorts p& andra UM runt om i landet, visade pa att film och podcast varit intressant
for att na ut nar fysiska traffar inte var méjliga.

Tanken med bade filmer och podcast ar att pa nya satt na unga i Regionen och tala om psykisk halsa/ohalsa pa
ett inkluderande satt. Korta filmer som ar latt-smélta och langre poddavsnitt(20 min) fér den som énskar lite mer.
Visa pa minoritetsstress och risk for dubbelstigma utifran ex samiskt ursprung/migration/hbtqi.

FILM

Kontakt togs med upphandlat filmbolag. Avtal skrevs med Swedish Mountain Film om 1 kort-film "var finns UM i

l&net” och 5 kortfilmer med olika teman kring psykisk halsa/ohélsa.

Filmerna publiceras pa UMs Regionsida och Youtube. Lankas darifran till andra plattformar vid olika happenings
dér UM deltar och i samband med skolbesok.

Filmerna ska vara textade, inkluderande utifran diskrimineringsgrunderna och varje film ska dven publiceras i en
version med samisk dversattning

Processen: Det upphandlade filmbolaget var svar att na och samarbetet kom igang forst till sommaren och
haltade de forsta manaderna. Tva personal, en barnmorska och en kurator, avsatte 1 dag/v vardera for att skriva
manus och delta vid inspelning. Da dessa personer har mottagningsverksamhet dvriga dagar/veckan sa var den
avsatta tiden for detta arbete statisk och féljsamhet fran externa aktdren mkt viktigt, men det fungerade inte
enligt avtalat utan skapade en hel del mer-jobb med andringar.

Forsta filmen spelades in under varen, blev liggande hos filmbolaget hela sommaren for redigering. Andringar
efter redigering gjordes tillsammans under hésten med nya inspelningar och den fardiga produkten blev klar den
har veckan (v47). Férvantas publiceras forsta veckan i december.

Den forsta av de fem tema-kortfilmerna spelades in v46 och redigering pagar. Film tva planeras spelas in under
december. Bada forvantas publiceras innan arsskiftet.
De tre kvarvarande filmerna forvantas spelas in under jan-feb-22. Manusskrivande pagar.

Filmerna:
Kort reklamfilm: Information om Ungdomsmottagningarna i lanet, var vi finns och UM-kénslan — inkluderande
Kortfilmer/teasers med tema:

1. Social oro

2. Stress

3. Nedstamdhet/ensamhet
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4. Valdinara relation
5. Konsidentitet/trans

Samma personal som deltagit i filmarbetet (manusskrivande, inspelning och rekrytering av unga som
skadespelare/statister) var ocksd med i arbetet med UMs deltagande under Regionens Fokusvecka, antistigma
psykisk ohalsa under hosten -21. Forinspelat avsnitt om UMs verksamhet och deltagande en paneldebatt.

PODCAST

UM podden (podbean.com)
Eftersom Regionen inte upphandlat nagot bolag som gor podcast fick UM gdra en direktupphandling. UM valde
att anlita "Poddverandan” som Regionen redan har ett samarbete med, genom Digitaliseringspodden.

Avtal skrivet om 20 avsnitt, publiceras 2 ggr/man pa iTunes, spotify och lankas till UMs Region-hemsida.

2 personal, en barnmorska och en kurator avsatter 1 dag/v for arbetet sedan augusti. Den sena starten berodde
pa att forarbetet var svarare/krangligare &n vi forstatt, och sommarsemestrar vilket betyder att all personal
behdvde bemanna mottagningsverksamheten under den perioden.

Personalen skriver manus, gér en sk transkribering som i det har fallet r en sammanfattning av avsnitten och ar
med vid inspelning. Foto for podcast taget.

Forsta avsnittet publicerades v 37. | samband med Fokusveckan v 44 publicerades avsnitt "Hur mar du
egentligen? - att vaga prata om att inte ma bra”.
Nya avsnitt publiceras varannan vecka, och samlas pa samma stélle.
Rubriker pa publicerade avsnitt:
e  Maste man jamt vara glad och social?
e Hur mér du egentligen? — att prata om att inte ma bra
e Sex som kranglar - hur tankar kan stélla till det
e ’mensen”
o Angest - kan vi prata om det?
e Kommande: Abort - mansklig rattighet?
e  Kommande: Unga med vuxna som missbrukar (Julavsnittet)
e  Kommande: Minoritetsstress
e  Kommande: HBTQI — métesplats unga i glesbygd
o Kommande: Sexuell exploatering (samtal tillsammans med Lénsstyrelsen under programmet)
e  Kommande: Smarta vid sex
e Kommande: fler g] rubriksatta &nnu

Matetal:

Podcast:

Antal strémningar fram till 25/11 - 120 strémningar, d v s 120 lyssningar.

Detta galler pa 5 avsnitt.

Obs. Aktiv spridning och marknadsforing av podcasten kom igang v 47 vid avsnitt 5.

Prioritering &r pa att sprida info om podden i olika kanaler och att anvénda den i olika typer av aktiviteter med
unga ex forelasningar, skolbesok o s v. Ett nytt verktyg i det halsoframjande férebyggande arbetet.

Filmer:

Filmerna kommer att publiceras pa Youtube och lankas till UMs Regionsida.

UMs Regionhemsida har sista aret haft mer an 2000 besok/klick. Dar kommer besokare att kunna se filmerna
om de onskar.

Pa Youtube blir det mdjligt att folja antal visningar. De amatdrfilmer som tidigare producerats och publicerat dar
har haft god visningsfrekvens de senaste aret.


https://umpodden.podbean.com/

