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1 INLEDNING

Personalféreningen har under ar 2019 liksom tidigare ér erbjudit medlemmarna ett stort antal
aktiviteter med en stor bredd och innehll.
Under verksamhetsaret har 3496 individaktiviteter genomforts.

Det finns en hel del positivt att lyfta fram, men ett extra positivt inslag ér att manga medarbetare
pratar vildigt gott om personalféreningen vilket har spritt sig bland till andra organisationer i linet.
Salunda kan man sidga att syftet och idén med regionens personalférening med rige uppfylls.

Under aret har en del nya aktiviteter tillkommit varav ndgra blev sirskilt populira, vegetarisk
matlagningskvill i Marieby, visning av Sundinsgarden i Stavre (blev tvd visningar eftersom det var s
stort intresse) samt besok i Kaxis hos EnglaMaria med buffé och shopping.

Personalfesten och after worken dr aktiviteter som numera ér en del i féreningens arliga aktiviteter
och dr vilbesokta och mycket trevliga. Féreningen nar manga medlemmar vid dessa tillfillen och kan
samtidigt ocksa informera om féreningens aktiviteter.

Dirut6ver har féreningen som tidigare ar sponsrat Regionrevyn som 590 personer sdg under tre
kvallar.

Det finns ett stort engagemang och en stor positiv anda kring féreningen och alla aktiviteter vilket
sannolikt behdvs extra mycket i tider av besparingar och oro.

Jag och styrelsen ser fram emot 2020 med manga aktiviteter och glada deltagare.

Ordforande
Mikael Ferm

2 SYFTE MED PERSONALFORENINGEN REGION J H

* stirka och frimja sammanhallning och kamratskap bland regionens anstillda

* bidra till att alla anstillda skall m4 bittre saval psykiskt som fysiskt

* ge alla anstillda mojlighet att tillsammans sitta guldkant pa fritiden genom att erbjuda ett
varierat utbud av aktiviteter

* aktiviteterna anpassas efter medlemmarnas intresse och énskemal

* all verksamhet skall priglas av vi-anda
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3 STADGAR

§1 Personalféreningen Region Jimtland Hirjedalen ir en ideell forening med site i Ostersund
och med syfte att stimulera anstillda vid Region Jimtland Hirjedalen till aktiviteter i
hilsobefrimjande syfte. Féreningen samverkar med arbetsgivaren i enlighet med intentionerna i
regionens friskvardspolicy. Féreningens styrelse arbetar for att syftet forverkligas inom ramen f6r

de stadgar och den ekonomi som giller.

Medlemskap
§2 Alla anstillda i Region Jimtland Hirjedalen dr medlemmar i féreningen (dvs. alla som far ett

l6nebesked fran Region Jimtland Hirjedalen).

§3 Andra organisationers personal erbjuds medlemskap i féreningen om de stadigvarande arbetar
t6r Region Jimtland Hirjedalen och i dess lokaler. Utgangspunkten ir att dessa organisationer

limnar samma bidrag per person som Region Jimtland Hirjedalen.

§4 Medlemskapet upphér i samband med att den anstillde slutar sin anstillning inom Region

Jamtland Hirjedalen pa annat sitt 4n genom pensionsavging,.

Styrelse
§5 Styrelsen bestir av minst 5 och hogst 9 ledaméter dir ordférande, vice ordférande,

sekreterare, kassor ingar.

§6 Styrelsen sammantrider efter kallelse fran ordférande och ir beslutsmissig ndr minst fyra

ledaméter édr narvarande.
§7 I styrelsen ska representanter frin olika verksamhetsomraden finnas.
§8 For beredning av drenden, vissa verkstillighetsuppgifter kan styrelsen inom sig utse ett

arbetsutskott med minst tre personer. Arbetsutskottet ansvarar infér styrelsen. Utskottets

befogenheter ska anges i en sirskild instruktion som antas av styrelsen.
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§9 Styrelsen kan vid behov utse arbetsgrupper med representanter frin styrelsen och 6vriga

medlemmar. Dessa arbetsgrupper ansvarar infor styrelsen.

Beslut
§10 Beslut vid féreningens sammantriden fattas med acklamation eller genom votering om detta
onskas. Vid votering avgdrs utgingen genom enkel majoritet. Om lika rdstetal uppstir vid

votering har ordférande utslagsrost.

§11 Beslut som innebér ekonomiska ataganden och ligger utanfér verksamhetsplanen far inte
fattas av enskild styrelseledamot, utan ska finnas med pd dagordningen vid styrelseméte. Vid

varje styrelsemote ska en ekonomisk rapport finnas med.

§12 Féreningens firma tecknas av den eller de personer som styrelsen utser. Tvihandsprincipen

ska gilla 1 den ekonomiska hanteringen.

Arsméte

§13 Verksamhetsaret och rikenskapsiret omfattar tiden 1 januari t o m 31 december.
Rikenskaperna samt styrelseprotokoll, inventarieférteckning, verksamhetsberittelse och de
handlingar revisorerna anser sig behéva, ska tillhandahallas dem senast 14 dagar fére ordinarie

arsmote.

§14 Vid ordinarie arsméte ska foljande drenden finnas med:

1. Fraga om motets behoriga utlysande

2. Val av ordférande och sekreterare for motet

3. Val av tva justeringsmin som tillsammans med ordférande justerar protokollet
4. Verksamhetsberittelse

5. Ekonomisk rapport

6. Revisorernas berittelse

7. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser
8. Verksamhetsplan

9. Val av ledamoéter samt tva revisorer for ett ar

10. Fragor som styrelsen anser ska behandlas under drsméte

11. Fragor som medlem anser ska behandlas under drsméte
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§15 Foreningens drsmote genomfors under varen, dock senast 31 mars. Kallelse till drsméte
publiceras pa regionens intrandt samt pa foreningens hemsida senast tva veckor innan motets

genomfdrande.

§16 Arsmotet ska utse valberedning, bestaende av tre personer, med uppgift att ligga fram forslag

till Arsmotet pa nya ledaméter.

§17 Andringar i féreningens stadgar kan endast géras genom beslut pa drsmote.

§18 Om féreningen uppldses ska eventuellt kvarstiende kapital dterforas till Region Jamtland

Hirjedalen, 4tféljt av revisionsberittelse samt balans- och resultatrikning.

4 STYRELSE OCH ARBETSGRUPP

4.1 Styrelse

Styrelsen som har genomfért 10 protokollférda méten under verksamhetsperioden bestir av:

Mikael Ferm — ordforande

Lilian Martensson — kassor
Jessica Isaksson — sekreterare
Dan Annegird — ledamot
Ulla-Britt Lundkvist - ledamot
Johan Kroksgird—ledamot
Lisa Séderberg — ledamot
Daniel Nilsson - ledamot

Stina Eklid - ledamot
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5 ANSTALLNINGAR

Foreningen har haft en person, Angelina Parkko, anstilld pa 80% tjanst som administratér under
2019.
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6 AKTIVITETER 2019

8(12)

6.1 Egen forsaljning

Biobiljetter ca 1 400 silda

6.2 Idrott/sport/motion

4 Skidteknikkurser klassiskt och skate -36 deltagare
Zumba prova pa 25 deltagare

2 x Zumbakurser host och var - 72 deltagare

2 x Lopgrupper vir och hdst -63 deltagare

Prova pa golf pa Norderon -15 deltagare

Bowling och middag Ostersund - 40 deltagare
Blodomloppet i september sponsring 100 kr - 121 deltagare
VirRuset i juni sponsring med 100 kr - 375 deltagare
Prova pa klittring 13 deltagare

Boule 10 deltagare

Padel 16 deltagare

Crossfit prova pa 29 deltagare

6.3 Kultur

1 Slsjdkvillar i Ostersund - sy tenntradsarmband  -23 deltagare
Taljkurs 9 deltagare

7 x "Florist for en kvill” Ostersund, Bricke, Krokom, Jirpen - 70 deltagare
Stadsvandring med Jim Hedlund -31 deltagare

1 x Matvandringar Ronngirden 1 Lits- Béle -16 deltagare

2 x Tunnbrédbakning Marieby - 14 deltagare

5 x foreldsning odling + buffé pa Hamngatan — 350 deltagare

3 x Ostmistare £6r en kvill 31 deltagare

Studiebesdk hos Jamttina — plockning av havtorn och fika 24 deltagare
Foreldsning om Fréso Sjukhus — 150 deltagare

2 x Sundinsgarden i Stavre visning — 27 deltagare

4 x Vegetarisk matlagning i Marieby — 34 deltagare

Syra gronsaker Strémsund — 1 deltagare
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6.4 NOje/Revyn

Personalfest Gamla Teatern oktober - 326 deltagare
Afterwork i maj Gamla Teatern -150 deltagare

Revy - 591 deltagare

5 x Mingel och shoppingkvillar - 291 deltagare

3x IKEA - 132 deltagare

Gocart — 17 deltagare

Battur med Thomée och middag pa Verkén — 80 deltagare
Kaxas Buffé och shoppingkvill 27 deltagare

2 x Ecocaféet férelisningar 126 deltagare

6.5 Natur/Friluftsliv

Fjallresa logi, mat, guidning Storhogna 9-10/2 -43 deltagare

Fjallresa logi, mat, 16-17/3 Trillevallen — 30 deltagare

Fjallresa logi, mat Storlien 13-14/4 — 27 anstillda + 10 familjemedlemmar/kompisar
Fjallresa Hosjobotten med guide, logi, mat 23-24/3 18 pers

Fjillresa Hallfjillet med guide, logi, mat 15 pers

Fjallvandring logi, mat, guidning Helags i augusti -16 deltagare

Svampplockning med guide -12 deltagare

6.6 Erbjudit men instdllt p g a for fa deltagare eller annat

14/1 Klassisk skidteknik endast 3 anmalda
12/12 Krokom Textilen Home & Lodge shoppingkvill 25% rabatt, instélld p g a fi anmaélda
23/11 Ikea resa med foreldsning om hostens trender instilld p g a fa anmalda

6.7 Nya Rabatter/Erbjudanden

Erbjudande frain MyMOWO, gratis i 3 manader
Erbjudande 25 fribiljetter till forestillningen “Starkare tillsammans” 25 pers
Erbjudande 30% rabatt pa Skidskytte VM 2019
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Flera erbjudanden fran Idun Spa & Skénhet
Sportringen i Strémsund erbjuder 15 % rabatt

Hosterbjudande frén Trillevallen

Flera erbjudanden fran 2Inspire (f d Ecocaféet)

Kniv och Slip 20% rabatt

Erbjudande frén Estrad Norr 6/12 Konsert "Kvartett for tidens dnde" 2 biljetter till priset av 1
50 kr rabatt pa forestédllningen om Lapp-Nils vid Doda Fallet i sommar.

G& & Lopkliniken — erbjudande arbets-promenadsko 200 kr (ord 600)

6.7.1Annan information

Arsmote
Information till nyanstillda
Hemsidan
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7 EKONOMI

Region Jimtland Hirjedalen bidrar arligen med 200 kr per anstilld, f6r aret totalt 766 000 kronor.
Foreningen forfogar fritt 6ver medlen forutsatt att det inte bryter mot stadgar och syfte. Del av

medlen dr avsedda for 16n till en anstilld féreningsadministrator.

Arets resultat for 2019 blev ett underskott pa 98 473 kronor. Tillsammans med tidigare ars
resultat, har féreningen ett eget kapital pd 425 106 kronor.

BALANSRAKNING 2019

- Ing balans Utg balans
BALANSRAKNING 2019-01-01 2019-12-31
Tillgangar
Kundfordringar medlemmar 18 055 16 715
Lager av biobiljetter 630 63 420
Bankkonto Landstingsrevyn 58 467 483
Transaktionskonto 108 221 12 291
Sparkonto 397 216 397 216
Summa tillgangar
Eget kapital och Skulder
Balanserat resultat fr tidigare ar 567 215 523 579
Arets resultat -43 636 98 473
Leverantorsskulder 59 009 65 020
Ovrig kortfristig skuld
Summa eget kapital och skulder 582 588 490 126
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Resultatrdkning (kr) 2019 2018 2017
INTAKTER
Landstingsbidrag fr JLL (200kr/anstalld) 766 000 768 760 748 000
Ranteintakter fr bank
Forsiljning
Forsdljning av biobiljetter 194 210
Inkdp biobiljetter -191 849 2 361 -3 089 3019

768361 765671 751019
KOSTNADER
Noje 20191 2018 2017
Bidrag till Landstingsrevyn -50 000 -50 000 -70 000 0| -164 013 | -200 557 | -54 393
Salda biljetter p-fest o afterwork 74 885
Kostn for lokal,mat,musik -148 775 -73 890 -107 345 -48 845
Anmaln avg IKEA resor 20 100
Bussresor IKEA -28 830 -8 730 9120 -8 612
Anmadln 6vr ndjen 70 740
kostn 6vr néjen -102 133 -31 393 -14 092 3 064
Kultur 2019 2018| 2017
Anmalan stadsvandr, kaffe- chokladprown, tunnbr.bakn 25 570 -21 843 -22576| -30913
Kostnad Stadsvandr, kaffe- chokladprown, -33 668 -8 098 -7 502 -12 824
tunnbr.bakn, osttillverkn
Kostnad fototavling 0 0 0
Anmadln avg MakeUp-kurs, blommor, inredning 39 170
Kostn makeup, blommor, inredn 52 915 -13 745 -15 074 -18 089
Idrott 2019 2018 2017
Anmadln avg individ idrott 38 240 -80 740 -88797| -98228
K6p Loptraning, ers sparavg, kop vallakurs -55 389 -17 149 -15 396 -10 680
Friskvard Grupp, tex férelasning 50 50 0
Lag idrott, anmalningsavg korpen -2 800
Anmaln avg golf, bowling, klattring mm 13 100
Kostnad golf, bowling, klattring mm -20 673 -7 573 -7 766 -11 778
Anmadln avg danskurser 21375
Kostnad danskurser -26 000 -4 625 -8 575 -16 550
Kostnad Varruset, blodomloppet 400 -56 420

-51 843 -51 443 -57 060

Natur 2019 2018 2017
Anmaln avg Fjallturer 143 140 =77 024 -71012[ -41013
Kostnad Fjallturer -214 086 -70 946 -65 009 -31 490
Anmalningsavg Ridturer,
Kostnad Ridturer 0 1930 -1 750
Anmaln avg div friluftsarr, tex svamp 7135
Kostnad div friluftsarr, svamp, blomstervandr -13 213 -6 078 -7 933 7773
Revyn 2019 2018 2017
Bidrag fr Personalféreningen 50 000 -36 272 37 705 0
Biljettforsaljning revyn 205 860
Intédkt fran sponsor
Kostnad lokal och mat -170 500
Kostnad for ljud och musiker -98 375
Diverse kostnader revyn,teaterkonsultarvode -23 257 -36 272 0
Personal o kontorsomkostnader mm 2019 2018 2017
Dator + skrivare + bokfoéringsprogram -9918 -1 458 -1 360| -486 942 | -464 071 | -459 353
Kontorsmtrl, marknadsforing, kundforluster -75 -2 755 -69
Bankkostnader -5 088 -3 545 -3254
Personalkostn inkl soc avg, hyra rum, stad, it, tele -471 861 -456 313 -454 670
Skatt
Arets resultat -98473| -81342( 67119




