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Anteckningar naringslivsdialog 28 september
2020.

Avstimning laget i lanet

Lansstyrelsen: Liaget som sist, mycket fokus pa smaviltsjakt och avlysning av den samma. I
senaste budgeten presenterades det som ska fordelas ut till enskilda firmor och dessa medel
kommer att landa pa Lansstyrelsen, for Jimtlands lan troligt i Vasternorrland men alla
lansstyrelser bidrar med handlidggningsresurser. Vi vet inte nir i tid detta kommer men vi
forbereder for det arbetet.

ALMI: Jobbar pa med Kick starta ditt foretag, tillsammans med Nyforetagarcentrum och
kommuner. Ser 6ver nya tjinster inom hallbar omstallning. Hogt tryck pa lanefronten dir
lanen kan hanforas till tillvixtanledningar.

JHT: Projekten rullar pa i verksamheten, vi har tagit fram ett arbetsmaterial for att fa en
bild 6ver vilka tillgdngliga medel som finns, en sammanstéllning 6ver sokta och beviljande
projekt. Nista steg ar att bedoma kommande behov. Arbetsfordelning for
omvarldsbevakning av utlysningar mm ar fordelad med JHT och Region Jaimtland
Harjedalen.

Samling naringsliv: Fortsatter med arbetet Omstart Jamtland Harjedalen. En grupp av
kompetenser inom revision och redovisning kommer att fa ett infotillfalle om méjligheten
till offentlig finansiering genom olika projektmedel, detta gors tillsammans med Region
Jamtland Harjedalen, Samling Niaringsliv, Peak Region och IUC. Anmilan sker pa
facebooksidan i mén av plats kan dven andra yrkeskategorier anmala sig till eventet.

Foretagarna: Jobbar med de nationella fridgorna sdsom budgetproppen, omstéllningsstéden
och remissvar for enskilda naringsidkare sé att stodet kommer ut i sé stor utstrackning som
mojligt. Ser en oro gillande varsel om inte permitteringsbidragen fortsatter. Forsoker
komma igdng med ett antal aktiviteter for att dterga till hur vi arbetade innan
coronautbrottet.

Mittuniversitetet: Budgetproppen ger mer medel till utbildning varav 500 platser pa
Mittuniversitetet. Dessa ar dock pa kort sikt och arbete pagéar for att kunna behalla dem
dven framét. Forskningsanslaget ger en 0,6 % 6kning — vilket dock ar lagre an
kostnadsokningarna for 16nerevision och andra upprakningar, Under veckan eller nista
vecka kommer en rapport fran Sweco som belyser Mittuniversitetets betydelse for den
regionala utvecklingen och den visar att universitetet 4r en motor for det regionala
utvecklingsarbetet. Vi deltar pa ett regionalt méte med Nationella innovationsradet— fokus
ar innovation kopplad till skog och digitalisering. En workshop med vinnova pé fm dar flera
deltar, sen sjdlva nationella innovationsrddet med ett fatal inbjudna efter lunch. Mer info ex

pa: https://www.miun.se/kontakt/press/pressmeddelanden/2020-9/nationella-
innovationsradet-fokuserar-pa-vasternorrland/
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Arbetsformedlingen: Har ett nytt uppdrag att visa individer till reguljdra studier,
arbetssokande kan ga till reguljarutbildning och behélla sina st6d via Arbetsformedlingen.
Siffror visat pa att omsattningen pa arbetsmarknaden ar forsiktig.

Nyforetagarcentrum: Ser en viss 6kning i antal som soker sig till oss, vi tappade en del i
véras sd pa arsbasis ligger vi nog i jamforelse med tidigare ar.

Aterkoppling niringslivsenkiiter

IUC Z Group: Enkiten ar i stort sett klart och visar bland annat foljande:

e Omsittning jamfort med aret 18/19 ligger pa 88,7 %, det innebar en minskning pé ca
500 mKkr.

e Korttidspermitterade ar 19,3 %, totalt ar det 11 industriforetag just nu och 170 individer.
I snitt ligger permitteringsgraden pa 46 %.

e Orderlaget ligger i dagsldget pé ca: 91 % jamfort med aret 18/19

Handelskammaren: Enkéiten stdngde igar kvill vid midnatt. En snabbanalys i fredags och
igdr sondag har gjorts. Totalt har 700 svarat (varav ca 500 i Jimtlands 14n) och de formedlar
en positiv bild av foretagen.

e P4 fragan "Hur ser efterfrigan ut de kommande 6 manaderna jmf med foregaende
ar” ar svaret oférandrad.

e 40 % av de svarande uppger att de inte har haft behov av att soka de olika
stodétgarderna, en del uppfyller dock inte kraven. Det visar ocksé att 60 % har haft
behov och sokt.

¢ Risken for konkurs bedoms ar lite ldgre 4n vid métningen i juni.

e Likviditeten ar ocksa nagot battre an i juni.

e 14 % ser en risk for varsel de kommande 3 manaderna, det ar ca 50-60 foretag i
Jamtland Harjedalen.

e 145 exporterande foretag ser ett behov av att utvecklas pa externa marknader. 20 %
av de svarande exporterade foretagen har forlorat kunder eller leverantorer pé sina
exportmarknader.

e Efterfrdgan av resande ar i stort sett oforandrat jamfort med i juni, flyg, tag eller bil.
89 % svarar att de inte har ett behov av att nyttja flyget de kommande 3 ménaderna.

e Behovet av nyrekrytering ar lagre jamfort med i juni.

Kommunerna: Hirjedalen — arbetsloshetsstatistiken ar en 6kning av nyanmalda platser for
augusti, stort trendbrott. Vi har sett det tidigare i Are och Berg, I 6vrigt oférandrat i
kommunerna.

Region Jamtland Harjedalen: Vi lamnade stabslige i torsdags forra veckan. Sjukhuset har
atergatt till normal drift s& 4ven regional utveckling. Paketerar nu corona atgérder.

Coronasikra vintern 20/21

JHT och Skistar: Det ser vildigt olika ut i landet for besoksniringen. Sommaren i fjallen och
infor vintern ser det bra ut for linet. Storstiider, Ostersund och transportsektor ser det
annorlunda ut for.
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Bakgrund till satsningen: Vi ser ett stort tryck pé fjalldestinationerna infor vintern. Frisk luft
och att fa rora sig, inte resa utomlands &r bidragande anledningar. Det innebar stora
utmaningar for alla pa destinationerna. Saval for backresturanger, restauranger och andra
aktorer. For att forebygga har vi dragit iging ett arbete dir Vemdalen och Are gér i brischen,
andra ar ocksa pd gang och SLAO backar upp arbetet. Vemdalen har bjudit in olika aktorer,
smittskydd, lansstyrelse m.fl. for att skapa en bild av de utmaningarna som finns. Sedan
sédtter aktorerna samman sin plan f6r hur man ska mota och arbeta med utmaningarna. Vi
ser nu Over pa vilket siatt medel kan st6tta upp delar av planerna och strategierna. Det kan
vara medel frin det sokta projekt som Region Jimtland Harjedalen sokte i somras. Vi
upplever att destinationer ar tacksamma for det arbete som pagar nu pa regional niva.
Paketering av stod pégar sa det blir tydligt och tillganglig.

Jul, nyar och trettonhelgen ar god efterfrdgan. "Trygg och siker i Vemdalen” SLAOs
uppdaterade rekommendationer kommer i dagarna efter styrelsemote idag.
Bemanningsfragan ar aktuell i arbetet for en trygg och siker miljo for personal och
besokare, dd manga inom besoksnéringen gar till jobbet trots att de dr sjukt, pga av manga
smaforetag som inte har bemanning/kapacitet f6r storre personalgrupper.

Tid for nista traff: 19 oktober 15.00
Dialogen upplevs som ett bra forum for att fa en bild 6ver ldget i lanet.

Slut for denna géng



